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Estabelece as diretrizes a serem observadas na
elaboragdo da Lei Orgamentaria do Municipio para
o exercicio de 2.021 e da outras providéncias.

Projeto de Lei n° 049/20 — Autoria: Executivo

Marcos Aurélio Soriano, Prefeito do Municipio de Pitangueiras do Estado de Sao Paulo,
no uso de suas atribuicées que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, em seu
artigo 68, inciso VI,

Faco saber, que a Camara Municipal aprovou o Projeto de Lei n° 049/20, sob o
Autégrafo n° 072/20, e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Nos termos do artigo 165, § 2° da Constituicdo Federal, Lei Complementar n° 101,
de 04 de maio de 2.000 e Lei Organica do Municipio, a presente lei fixa as diretrizes
orcamentarias do Municipio para o exercicio de 2.021 e orienta a elaboragdo da
respectiva Lei Orgcamentaria Anual.

Paragrafo unico. As normas contidas nesta lei alcangam todos os o6rgdaos da
Administragao Direta e Indireta.

Art. 2°. A elaboragdo da proposta da Lei Orcamentaria Anual de 2.021 abrangera os
Poderes Legislativo e Executivo, englobando, assim, as entidades da Administracdo
Direta e Indireta do Municipio, nos termos da Lei Complementar n° 101 de 2000,
observando-se os seguintes objetivos estratégicos:

|. Educagdo de qualidade, com o fortalecimento da rede municipal de ensino,
valorizagao dos educadores e implantacéo do conceito de cidade educadora;

Il. Protegéo e assisténcia a crianga e ao adolescente, estimulando a participagéao e
contribuicdo da sociedade civil através de conselhos;

lll.  Adocédo de politicas sociais voltadas para a realizagdo de direitos, com gestao
democratica, ética e transparente, colocando a tecnologia a servigo da eficiéncia e
da democratizagao do governo;

IV.  Promocgéao, de forma efetiva, do desenvolvimento econémico do Municipio, com o
fomento da economia local para a geragdo de renda e emprego, prevenindo a
vulnerabilidade social;

V. Realizacdo de politicas de gestdo cultural e esportiva participativas, com
integragéo das escolas e organizagdes sociais, € apoio a iniciativas de diversidade
cultural;

VI. Desenvolvimento de agbées e servicos de saude para o atendimento da
necessidade da populagao, com qualidade e eficiéncia;
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